
SLP for Yuma, AZ   Setting is Outpatient Pediatrics 
 
  
Types of patients are Developmental Delay, Autism, and other medical diagnoses.  We do not have 
many that need articulation. 
 
Bilingual in Spanish is a plus. 
 
  
There are 3 SLPs on staff.  The 4th office will be next to their offices so there will be easy access if there 
are questions (helpful if CFY).   
 
SLPs work closely with the PT and OT Dept.  
 
  
 

• Starting salary for CFY is $55,000 a year which would change to $56,000 a 
• year once CFY is completed.     

 
• $10,000 for sign on/relocation  

 
• $10,000 for student loans with 2 year concurrent commitment.   

 
• We will do another $10,000 after the 1st 2 year commitment.   

 
• We offer continuing education reimbursement: 1st year $500; 2nd year $750; 
• and 3rd year and on $1,000.   

 
• Therapists get 25 days of paid time off PLUS 7 holidays.   

 
• 401 K and all medical benefits begin the first day of work. 

 
• We pay for AZ SLP license.   
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A Nationwide Recruitment and Placement Firm 


